Komania
Judetul Briila

Municipiul Briila

DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE

LICITATII SI PARTENERIAT PUBLIC SI PRIVAT
Serviciul Licitatii si Achizitii Publice
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INVITATIE DE PARTICIPARE

in vederea realizarii achizitiei publice avind ca obiect
Servicii expert independent specializat in recrutare resurse umane, persoani fizici sau

juridica, In vederea derularii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al societitii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, mandatul
2024-2028, pentru 2 posturi vacante

Tipul achizitiei/contractului: servicii

Codul de clasificare CPV: 79600000-0 Servicii de recrutare

Descrierea achizitiei si conditii referitoare la contract:

Obiectul prezentului contract il constituie Servicii expert independent specializat in
recrutare resurse umane, persoand fizicd sau juridicd, in vederea deruldrii procedurii de
selectie a membrilor Consiliului de Administratie al societdtii Administratia Pietelor si
Targurilor S.A. Briila, mandatul 2024-2028, pentru 2 posturi vacante

Valoarea estimata a achizitiei este de 4.070,00 lei fara TVA.

Surse de finantare: - Bugetul Local
Durata contractului: Durata contractului pentru serviciile expertului independent

specializat in recrutare resurse umane, persoand fizica sau juridicd, in vederea in vederea
selectiei membrilor Consiliului de Administratie al societdtii Administratia Pietelor si
Targurilor S.A. Briila, este de la data prevazutd in Ordinul de incepere al contractului, pana
la data avizarii Raportului final al procedurii de selectie de cétre Agentia pentru Monitorizarea
si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice si aprobirii acestuia prin hotirire a
Consiliului Local al Municipiului Briéila, in urma céruia se vor ocupa cu membri titular cele 2
posturi vacante din cadrul Consiliului de Administratie.

In situatia in care nu vor exista candidati inscrisi la procedura de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie la societatii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, in
termenul legal precizat In anuntul publicat, autoritatea publica tutelarad va relua procedura de
selectie, contractul isi va mentine valabilitatea, iar expertul independent va indeplini aceleasi
obligatii contractuale fara costuri suplimentare pentru autoritatea publica tutelara.

In situatia in care nu se va ocupa un singur post din cele 2 posturi vacante ale
Consiliului de Administratie, in carul unei singure proceduri, prestatorul va ti platit cu 50%
din valoarea contractului pentru postul declarat ocupat in urma procedurii de selectie, dupa
obtinerea avizului conform al Agentiei pentru Monitorizarea Performantelor Intreprinderilor
Publice asupra Raportului final aferent procedurii de selectie.

Contractul raméne in vigoare pand la ocuparea si validarea celor 2 posturi de
administratori in cadrul Consiliului de Administratie al societatii Administratia Pietelor si
Targurilor S.A. Briila, mandatul 2024-2028.

Calea Calarasilor nr. 17
Fax: 0239 692 394 e-mail: pmb@pmbr.ro
Tel: 0239 694 947 achizitii@pmbr.ro
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Komania
Judetul Briila

Municipiul Briila

DIRECTIA ACHIZITII PUBLICE

LICITATII S PARTENERIAT PUBLIC SI PRIVAT
Serviciul Licitatii si Achizitii Publice

Oferta trebuie
- Documente din care sa reiasd o forma de inregistrare a ofertantului.
- Formularul de oferta anexat ce cuprinde valoarea totala in lei farda TVA (Anexa 9).
- Formularul A- declaratie privind conflictul de interese
- Propunerea tehnicé in conformitate cu cerintele solicitate in caietul de sarcini
- Declaratie pe proprie raspundere privind acceptarea clauzelor contractuale din modelul
de contract anexat prezentei

Orice ofertd prezentatd, care se abate de la prevederile invitatiei de participare,
caietului de sarcini, va fi luatd in considerare numai in masura in care propunerea tehnica
presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor solicitate.

Informatii privind subcontractantii: In cazul in care executarea contractului ce
urmeaza a fi incheiat impune subcontractarea anumitor parti din acesta, va rugam s ii indicati
si sd precizati ce urmeaza a fi realizat de acestia.

Oferta care nu respectd cerintele prezentei invitatii de participare, caietului de
sarcini, va fi respinsi fiind declarati necorespunzatoare.

In cazul in care in urma postarii invitatiei de participare se vor primi mai multe oferte,
departajarea se va realiza prin aplicarea criteriului de atribuire “pretul cel mai scazut”.

Numarul zile pana la care se pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a
ofertelor: ..2.. zile.

Autoritatea contractantd va raspunde solicitarilor de clarificari transmise in termen cu
.2 zilzile inainte de data limita de depunere a ofertelor.

In situatia in care suntefi interesati, vd rugdm si ne transmiteti oferta dumneavoastra
prin e-mail la adresa achizitii@pmbr.ro sau la Registratura Generala a Primariei Municipiului
Briila pani la data de .9...{4..20%3..... .

Pentru alte informatii ne puteti contacta prin adresa de e-mail achizitii@pmbr.ro sau la
numarul de telefon 0239/692394 interior 234, D.A.P.L.P.P.P- Serviciul Achizitii Publice.

/frlﬁ]al, ™ Director Executiv D.A.P.L.P.P.P.,

/

ragomir Marius Radu Surdu

7

Sef Serviciul Licitatii si Achizitii Publice,

Mirela Moldgveanu

intocmit,

Cons. achiz. publicegflorentina-Anuta Robitu

Calea Calarasilor nr. 17
Fax: 0239 692 394 e-mail: pmb@pmbr.ro
Tel: 0239 694 947 achizitii@pmbr.ro
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JUDETUL BRAILA

MUNICIPIUL BRAILA APROBAT,
PRIMAR PRIMAR
DIRECTIA TEHNICA Viore%’ﬁian agomir
SERVICUL UMM.S.C.U :

NR. 222941 1 424/, séid/u

.......................

CAIET DE SARCINI
PRIVIND: achizitia serviciilor unui expert independent specializat in recrutare resurse umane,
persoani fizicd sau juridica, in vederea derularii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al societdtii Administratia Piefelor §i Targurilor S.A. Brdila, mandatul 2024-2028,
pentru 2 posturi vacante, conform O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobatd cu modificéri si completéri prin Legea nr.111/2016, cu modificérile si completérile
ulterioare

1. INTRODUCERE

Autoritatea publicd tutelard, astfel cum este definitd la art.2 pct.3 din O.U.G. nr.109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari si completari prin
Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, exercitd dreptul de proprietate asupra
actiunilor detinute in intreprinderile publice prin ,,organizarea procedurilor de selecfie, selectarea §i
nominalizarea candidatilor pentru functiile de administrator ale intreprinderilor publice”.

Procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administratie se deruleaza in mod transparent
cu scopul de a asigura profesionalizarea consiliului, potrivit standardelor de guvernan{d corporativa a
intreprinderilor publice, astfel cum au fost dezvoltate in Principiile de guvernantd corporativd ale
Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica.

Municipiul Briila, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanfa
corporativd a intreprinderilor publice si ale Legii nr.158/2025 pentru modificarea si completarea
O.U.G. 109/20211, indeplineste functia de autoritate publici tutelard pentru societatea Administratia
Pietelor si Targurilor S.A. Briéila.

Societatea Administratia Pietelor si Targurilor S.A Briila este administratd potrivit sistemului
unitar, de un Consiliu de Administratie format din 5 membri, desemnati de Adunarea Generald a
Actionarilor la propunerea actionarilor. Conform O.U.G. nr.109/2011 si Legii nr.31/1990, mandatul
administratorilor este stabilit prin Actul Constitutiv al societitii Administratia Pietelor i Térgurilor
S.A. Briila, acesta fiind de 4 ani.

La data prezentei, Consiliul de Administratie al societdtii Administratia Pietelor si Targurilor
S.A. Briila, mandatul 2024-2028, este constituit din 3 administratori titulari, 1 administrator provizoriu
si 1 post vacant.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI
In conformitate cu prevederile art.4*9 din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art.6 din Anexa nr.1 a H.G.R.
nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011 privind



guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, autoritatea publicd tutelard are obligatia de a
contracta serviciile expertului independent prin procedura de achizitie publici, in conformitate cu
dispozitiile Legii nr.98/2016, cu modificérile i completarile ulterioare.

Obiectul contractului il constituie achizitia ,,serviciilor unui expert independent specializat in
recrutare resurse umane, persoand fizicd sau juridicd, in vederea desfasurarii procesului de selectie a
candidatilor pentru ocuparea a 2 posturi de membru in cadrul Consiliului de Administratie al societatii
Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Braila, mandatul 2024-2028”, conform cadrului legal privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, respectiv:

— O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu
modificari i completari prin Legea nr.111/2016, cu modificérile si completarile ulterioare;

— Legea nr.158/2025 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

— H.G.R. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice.

Enumerarea actelor normative este oferitd ca referintd §i nu trebuie consideratd limitativa.
Prestatorul trebuie sa respecte toate prevederile legale incidente, precum si modificarile legislative in
vigoare la data deruldrii procedurii de selectie.

3. CONDITII PENTRU OFERTANTI

In vederea indeplinirii obligatiilor contractuale, ofertantul trebuie si indeplineascd, conform
prevederilor art.2 pct.28 din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completirile
ulterioare, urmatoarele conditii:

— persoand fizicd sau juridica, specializatd si autorizatd in conditiile legii pentru a-si desfasura
activitatea in domeniul resurselor umane, care prezintd un portofoliu relevant de clienfi pentru
selectia administratorilor si/sau directorilor de intreprinderi publice sau private, din care si
rezulte ci a prestat servicii de recrutare, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozifii;

— prezentarea unui portofoliu de clienti din ultimii 3 ani pentru selectia administratorilor si/sau
directorilor de intreprinderi publice sau private, din care si rezulte cd a prestat servicii de
recrutare pentru minimum trei clienti, care s-au concretizat cu ocuparea respectivelor pozitii;

— echipa de proiect si fie formatd din cel putin 2 experti cu experienti in recrutarea
administratorilor si/sau directorilor de intreprinderi publice sau private, §i care s-au concretizat
cu ocuparea respectivelor pozifii sau cu finalizarea obligatiilor contractuale din partea
prestatorului.

4. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

In vederea organizarii si deruldrii procedurii de selectie ce se va finaliza cu desemnarea
candidatilor pentru pozitia de membru in consiliul de administratie, expertul independent va Intocmi §i
va pune in aplicare cu autoritatea publicd tutelard mésurile necesare pentru aplicarea prevederilor
O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari §i
completiri prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completérile ulterioare i ale H.G.R. nr.639/2023
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011, si va avea urmdtoarele
obligatii:



1. Va actualiza documentatia ce a stat la baza procedurii de selectie anterioare, din perioada mai
2024 — octombrie 2024, in urma céreia s-au ocupat 3 posturi din actualul mandat, necesari in vederea
initierii, declangirii, organizarii, derularii si finalizirii procedurii de selectie, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu
modificari si completéri prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare si ale H.G.R.
nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011, avand in
vedere:

a) stabilirea si precizarea etapelor procesului de selectie, cu respectarea termenelor previzute
0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare si
H.G.R. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G.
nr.109/2011;

b) anunturile privind selectia, pentru presa tiparitéd si online;

c) planul de selectie — componenta initiala, care va cuprinde: calendarul procedurii, conditiile de
eligibilitate pentru candidati in vederea participdrii la procedura de selecfie, totalitatea
documentelor ce formeazi dosarul candidatului (cu precizarea si intocmirea formatului-cadru,
dupa caz, a formularelor ce fac parte din dosarul candidatului), scrisoarea de asteptéri, etc.;

d) cerintele contextuale;

e) profilul si matricea consiliului de administratie;

f) profilul si matricea candidatului pentru functia de administrator;

g) criteriile de evaluare si selectie;

h) modul de acordare a punctajului;

i) documentele referitoare la declaratia de intentie;

j) planul de interviu;

k) contractul-cadru de mandat;

1) alte documente specifice procedurii, dupa caz.

2. Va fi prezent fizic, ca membru in Comisia de selectie §i nominalizare — constituitd conform
prevederilor art.4"9 din O.U.G. nr.109/2011. Comisia de selectie si nominalizare indeplineste atribufiile
previzute de O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu
modificari i completari prin Legea nr.111/2016, cu modificérile §i completirile ulterioare si H.G.R.
nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011;

3. Va asigura prezenta fizic[ a unui membru (altul decdt cel din Comisia de selectie si
nominalizare) in Comisia pentru solutionarea contestatiilor cu atributiile specifice, dupa caz;

4. Vaintocmi si va transmite candidatilor, impreund cu autoritatea publica tutelard, raspunsurile la
eventualele solicitiri de clarificiri in perioada dintre publicarea anunfului si data depunerii
candidaturilor;

5. Orice document emis de expertul independent va fi avizat de autoritatea publica tutelard, inainte
de a fi transmis/comunicat unei terte parti;

6. Va colabora si se va consulta cu autoritatea publicd tutelard in toate activitafile necesare

procedurii de selectie.



5. DURATA CONTRACTULUI

a) Durata contractului pentru serviciile expertului independent specializat in recrutare resurse
umane, persoand fizicéd sau juridicd, in vederea selectiei membrilor Consiliului de Administratie
al societatii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Braila, este de la data prevazuta in Ordinul
de incepere al contractului, pand la data avizirii Raportului final al procedurii de selectie de
citre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice si
aprobarii acestuia prin hotérare a Consiliului Local al Municipiului Briila, in urma céruia se vor
ocupa cu membri titulari cele 2 posturi vacante din cadrul Consiliului de Administratie.

b) In situatia in care nu vor exista candidati inscrisi la procedura de selectie a membrilor
Consiliului de Administratie al societafii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, in
termenul legal precizat in anunful publicat, autoritatea publica tutelard va relua procedura de
selectie, contractul i5i mentine valabilitatea, iar expertul independent va indeplini aceleasi
obligatii contractuale fara costuri suplimentare pentru autoritatea publica tutelara.

¢) In situatia in care nu se va ocupa un singur post din cele 2 posturi vacante ale Consiliului de
Administratie, in cadrul unei singure proceduri, prestatorul va fi plitit cu 50% din valoarea
contractului pentru postul declarat ocupat in urma procedurii de selectie, dupa obtinerea avizului
conform al Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
asupra Raportului final aferent procedurii de selectie;

d) Contractul raméne in vigoare pand la ocuparea si validarea celor 2 posturi de administratori in
cadrul Consiliului de Administratie al societatii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Bréila,
mandatul 2024-2028.

6. OFERTA FINANCIARA
Valoare estimati a contractului: 4.070 lei fard TVA.
Valoarea totald a contractului include toate cheltuielile prestatorului, efectuate pentru

indeplinirea acestui contract.

DIRECTOR EXECUTIV D.T. SEF SERVICIU U.M.NgS.C.U.P.
Marius Termegan Diana Ivanciu ") .

Compartiment Guvernantd Corporativa
Mirela Prichici

W

/
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Formularul Anexa 9— Formular de oferta

(denumirea/numele ofertant)

FORMULAR DE OFERTA
CAITE ettt ea e e b e s st re e
(denumirea autoritdfii contractante §i adresa completd)
|.Examindnd  invitatia ~de  participare,  subsemnatii,  reprezentanti  ai  ofertantului

...................................................................... (denumirea/numele  ofertantului) ne oferim  ca, fn
conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in invitatia de participare pentru achizitia de Servicii
expert independent specializat in recrutare resurse umane, persoana fizica sau juridici, in
vederea derulirii procedurii de selectiec a membrilor Consiliului de Administratie al societitii
Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, mandatul 2024-2028, pentru 2 posturi vacante

pentru  suma de (cifre) Lei fara TVA,
respectiv (litere) Lei fara TVA, la care se adauga
TVA in valoare de (cifre), respectiv (litere)

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd castigatoare, s prestam serviciile, in
graficul de timp solicitat de autoritatea contractanta.

3. Ne angajam sd mentinem aceasta ofertd valabild pentru o durata de ............. zile (durata in litere §i
cifire)respectiv pand la data de .........c.c........... (ziua/luna/anul) si ea va ramane obligatorie pentru noi si
poate fi acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Precizam cé nu depunem oferta alternativa.

5. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publicd aceasta ofertd, impreund cu
comunicarea transmisd de dumneavoastri, prin care oferta noastri este acceptata ca fiind céstigitoare,
vor constitui un contract angajant intre noi.

6. intelegem cd nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice oferta primita.

Data / /

(nume, prenume §i semncturd),

LS.

in calitate de ......ocooeeeieeieeeeeeen legal autorizat sd semnez oferta pentru si in numele
....................................... (denumirea/numele operatorului economic)



Anexa la formularul de oferta

Operator economic (denumirea/numele)

Subsemnatul

Centralizatorul cu serviciile prestate de asociati, subcontractanti

imputernicit al

ofertant/candidat/reprezentant

wevveron(denumirea/numele  §i

sediul/adresa candidatului/ofertantului), declar pe propria rispundere, sub sanctiunile

aplicabile faptei de fals in acte publice, ci datele prezentate in tabelul de mai jos sunt reale.

Nr

crt

Denumire
subcontractant/
asociat

Datele de recunoastere ale|  Specializare
subcontractantilor/
asociatului

Partea/partile din
contract ce urmeaza a fi
executate de
subcontractant/asociat

Operator economic
(semnatura

autorizata)




Formularul A

Declaratie privind conflictul de interese

Subsemnatul(a) (nwme/ prenume), domiciliat(a) in ...t

(adresa de domiciliu), identificat(a) cu act de identitate (CI/ Pasaport), seria ...... B | O eliberat
de..oeiiine, .dadatade .............., CNP ..........................., in calitate de reprezeniant legal
al operatorului economic ... (denumire), avand calitatea de ofertant

unic/ ofertant asociat/ /subcontractant (dupa caz), la achizitia directd pentru atribuirea contractului
de Servicii expert independent specializat in recrutare resurse umane, persoani fizici sau
juridici, in vederea derulirii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al
societatii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briiila, mandatul 2024-2028, pentru 2 posturi
vacante « achizitie directd» organizatd de Municipiul Braila, declar ca ofertantul unic/ ofertantul
asociat/ /subcontractantul (dupa caz) nu se afla in niciuna dintre urmatoarele situatii:

a) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitdrilor de participare/ofertelor a persoanelor
care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidati,
ter{i sustindtori sau subcontractanti propusi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti
sustindtori ori subcontractanti propusi;

b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitdrilor de participare/ofertelor a unei
persoane care este sot/sotie, ruda sau afin, pand la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte
din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
ofertanti/candidati, terti sustinatori ori subcontractanti propusi;

c¢) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a unei
persoane despre care se constatd sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete ci
poate avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd naturi, ori se afla
intr-o altd situatie de natura si 1i afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de
evaluare;

d) situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/terful
sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare §i/sau are actionari ori asocia{i semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin
pand la gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul autoritdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizi{ie implicat in procedura de
atribuire;

e) situatia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori
care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autorititii contractante sau
al furnizorului de servicii de achizifie implicat in procedura de atribuire.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
infeleg ca autoritatea contractantda are dreptul de a solicita, in scopul verificirii si confirmarii
declaratiilor, orice documente doveditoare.

ingeleg cd n cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incilcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art 326 « Falsul in Declaratii » din
Codul Penal referitor la "Declararea necorespunzatoare a adevdrului, ficutd unei persoane dintre
cele prevazute in art. 175 sau unei unitdfi in care aceasta isi desfasoard activitatea in vederea
producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cdand, potrivit legii ori



imprejurdrilor, declarafia facuta serveste la producerea acelei consecinge, se pedepseste cu
inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amendd."
Nota

Persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autoritatii contractante in ceea ce priveste
organizarea, derularea si finalizarea procedurii de atribuire, sunt: Viorel Marian Dragomir — Primar
Municipiul Brdila, Jantea Crican Alexandru — Viceprimar Municipiul Brdila, Serbdnescu lonel —
Director Executiv D.F.P.L., Bratu Angelica — Director Executiv D.J.C.A.P.L.,Neagu luliana Florinela
— director Executiv D.S.P.P.D.R.I, Surdu Marius Radu - Director Executiv D.A.P.L.P.P.P., Termegan
Marius - Director Executiv Directia Tehnic, Anghelescu Corina Elena - Arhitect Sef. Chiriac lonica -
Director Executiv D.C.LS.T., Moldoveanu Mirela-Sef Serv. Licitafii si Achizitii Publice in cadrul
D.AP.LP.PP. Partac Lucian- Consilier achizitii publice Serv. Licitafii si Achizifii Publice in cadrul
D.A.P.L.P.P.P., Robitu Florentina Anuta - Consilier achizitii publice Serv. Licitafii si Achizifii Publice
in cadrul D.A.P.L.P.P.P., Manea Mioara- Consilier achizitii publice Serv. Licitafii si Achizifii Publice
i cadrul D.A.P.L.P.P.P., Alexandru lonel - consilier local, Bobi Silvia - consilier local, Bosneag Sorin
— Eugen- consilier local, Brdileanu Claudiu-Eduard - consilier local, Dima Gabriel — Dumitru-
consilier local, Ivascu Nicoleta - consilier local, Marcu Mirela — Andreea - consilier local, Nicolescu
Catalin - consilier local, Dumitru Florin- consilier local, Goanta Adrian — Mihai- consilier local,
Gojan Petru- consilier local, loan Cristian — Laurenfiu- consilier local, Ion Carmen - consilier local,
Neacsu Cornelia- consilier local, Oancea Sorin- consilier local, Orzan Razvan Ionut - consilier local,
Patarlageanu Valentin- consilier local, Radulescu Daniela — Elena- consilier local, Timplaru Adrian-
Stefan - consilier local, Tudose Daniel - consilier local, Varzaru Dan Adrian- consilier local, Voineag
Cristiana- consilier local.

Data Reprezentant legal Ofertant unic/ Ofertant asociat//Subcontractant
(denumirea operatorului economic si a reprezentantului legal)
(semnatura si stampila)

Nota: In cazul unei Asocieri, Formularul va fi prezentat de fiecare Ofertant asociat, semnat si
stampilat de reprezentantul legal al acestuia. In situatia in care ofertantul intentioneaza sa
subcontracteze parte/parti din contract, formularul va trebui completat, semnat si stampilat si de
catre reprezentantul legal al subcontractorului.
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Contract de servicii
nr. data

1. Partile contractante
In temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si a Legii 72/2013 privind masurile
pentru combaterea intdrzierii in executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultind din
contracte incheiate intre profesionisti si intre acestia si autoritd{i contractante, s-a incheiat prezentul
contract de servicii,

intre
MUNICIPIUL BRAILA, adresia Piata Independentei nr. 1, Briila telefon/fax
0239694947/0239692394 cod fiscal 4205670, reprezentata prin Viorel Marian Dragomir - PRIMAR

in calitate de achizitor, pe de o parte,

si

e AR e , o ocu sediul M s telefon ....ccoeeeveeee. cod  fiscal
................... numar de Tnmatriculare ..........ccceeeee., €-mailio..oooooes, NUMAT CONT ooy
deschis la Trezoreria ............, reprezentatd prin ............c.... W10 AE—— , In calitate de

prestator, pe de alta parte.

2. Definitii
2.1 - In prezentul contract urmétorii termeni vor fi interpretati astfel:
a) Contract - prezentul contract si toate anexele sale:
b) achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;
c) pretul contractului - pretul platibil prestatorului de cétre achizitor, in baza contractului. pentru
indeplinirea integrald si corespunzétoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
d) servicii - activitati a caror prestare face obiect al contractului;
e) produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza aferent serviciilor
prestate conform contractului;
f) forta majord - reprezinta o imprejurare de origine externd, cu caracter extraordinar, absolut
imprevizibila si inevitabila, care se afld in afara controlului oricarei parti, care nu se datoreazi greselii
sau vinei acestora, si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci
enuntiativa. Nu este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, fird a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti:
g) zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. Interpretare
3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 - Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se specifici
in mod diferit

Clauze obligatorii
4. Obiectul si preful contractului
4.1. - Prestatorul se obligd s& presteze Servicii expert independent specializat in recrutare resurse
umane, persoand fizici sau juridicd, in vederea derulirii procedurii de selectic a membrilor
Consiliului de Administratie al societiitii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila,
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mandatul 2024-2028, pentru 2 posturi vacante, in perioada convenita si in conformitate cu obligatiile
asumate prin prezentul contract.
4.2. - Achizitorul se obliga sa plateasca prestatorului preful convenit pentru indeplinirea contractului de
Servicii expert independent specializat in recrutare resurse umane, persoani fizici sau juridici, in
vederea derulirii procedurii de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al societitii
Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, mandatul 2024-2028, pentru 2 posturi vacante.
4.3. - Pretul total al contractului platibil prestatorului de catre achizitor, este de ............ lei fard T.V.A.,
reprezentdnd Pretul Contractului la termenele si conform modalitatilor stipulate in Contract. La aceasti
sumd se va adduga taxa pe valoare addugatd in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Modificarea Pretului Contractului se va realiza in conformitate cu prevederile legale.
4.4 — Obiectul prezentului contract il constituie Servicii expert independent specializat in recrutare
resurse umane, persoand fizici sau juridicd, in vederea derulirii procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie al societitii Administratia Pietelor si Targurilor S.A.
Briila, mandatul 2024-2028, pentru 2 posturi vacante.

5. Durata contractului
5.1 — Durata contractului pentru serviciile expertului independent specializat in recrutare resurse umane,
persoand fizicd sau juridicd, in vederea in vederea selectiei membrilor Consiliului de Administratie al
societdtii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, este de la data prevdzutd in Ordinul de
incepere al contractului, pana la data avizarii Raportului final al procedurii de selectie de citre Agentia
pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice si aprobdrii acestuia prin
hotérére a Consiliului Local al Municipiului Braila, in urma caruia se vor ocupa cu membri titular cele 2
posturi vacante din cadrul Consiliului de Administratie.
5.2 - In situatia in care nu vor exista candidati inscrisi la procedura de selectie a membrilor Consiliului
de Administratie la societdtii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila, in termenul legal precizat
in anuntul publicat, autoritatea publica tutelard va relua procedura de selectie. contractul isi va mentine
valabilitatea, iar expertul independent va indeplini aceleasi obligatii contractuale fara costuri
suplimentare pentru autoritatea publica tutelara.
53 - In situatia in care nu se va ocupa un singur post din cele 2 posturi vacante ale
Consiliului de Administratie, in carul unei singure proceduri, prestatorul va fi platit cu 50% din valoarea
contractului pentru postul declarat ocupat in urma procedurii de selectie, dupa obtinerea avizului
conform al Agentiei pentru Monitorizarea Performantelor Intreprinderilor Publice asupra Raportului
final aferent procedurii de selectie.
5.4- Contractul rdméne in vigoare pand la ocuparea si validarea celor 2 posturi de administratori in
cadrul Consiliului de Administratie al societdtii Administratia Pietelor si Targurilor S.A. Briila,
mandatul 2024-2028.

6. Documentele contractului
6. - Documentele contractului sunt:

a) oferta inregistratd transmisda nr. ........

b) Nota justificativa nr. ............

7. Obligatiile principale ale prestatorului
7.1- Prestatorul se obliga sa presteze serviciile care fac obiectul prezentul contract in perioada stabilita si
in conformitate cu obligatiile asumate si a legislatiilor in vigoare.
7.2- Prestatorul se obliga s presteze serviciile la standardele si/sau performantele prezentate in oferta
depusi, anexd la contract.
7.3- Prestatorul este raspunzitor atdt de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate,
cét si de calificarea personalului folosit pe toata durata contractului.
7.4 — Prestatorul se obliga sa asigure resursele umane, materiale, echipamentele si orice asemenea, fie de
natura provizorie, fie definitiva, cerute de si pentru contract, astfel incét sa se asigure derularea eficientd
a activitatilor.

2
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7.5 — In vederea organizarii si deruldrii procedurii de selectie ce se va finaliza cu desemnarea

candidatilor pentru pozitia de membru in consiliul de administratie, expertul independent va intocmi si

va pune in aplicare cu autoritatea publicd tutelara masurile necesare pentru aplicarea prevederilor OUG

nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari si

completari prin Legea nr. 111/2016,cu modificérile si completarile ulterioare si ale H.G. nr. 639/2003

pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 si va avea urmatoarele

obligatii:

1. Va actualiza documentatia ce a stat la baza procedurii de selectie anterioare din perioada mai 2024-

octombrie 2024 in urma céreia s-au ocupat 3 posturi din actualul mandat, necesara in vederea initierii,

declansarii, organizarii, derulirii si finalizarii procedurii de selectie. in conformitate cu prevederile

O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari i

completari prin Legea nr.111/2016. cu modificarile si completarile ulterioare si ale H.G.R. nr.639/2023

pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011, ce va cuprinde:

a) stabilirea si precizarea etapelor procesului de selectie. cu respectarea tennenelor prevazute O.U.G.

nr.109/20 11 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si

completdri prin Legea nr.11112016, cu modificarile si completarile ulterioare si H.G.R. nr.639/2023

pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/20 II;

b) anunturile privind selectia, pentru presa tiparita si online;

c) planul de selectie - componenta initiala, care va cuprinde: calendarul procedurii, conditiile de

eligibilitate pentru candidati in vederea participarii la procedura de selectie, totalitatea documentelor ce

formeaza dosarul candidatului (cu precizarea si intocmirea formatului-cadru, dupa caz. a formularelor ce

fac parte din dosarul candidatului), scrisoarea de asteptari, etc.;

d) cerintele contextuale;

e) profilul si matricea consiliului de administratie;

f) profilul si matricea candidatului pentru functia de administrator;

g) criteriile de evaluare si selectie;

h) modul de acordare a punctajului;

1) documentele referitoare la declaratia de intentie;

1) planul de interviu:

k) contractul-cadru de mandat;

1) alte documente specifice procedurii, dupa caz.

2. Va fi prezent fizic, camembru in Comisia de selectie si nominalizare - constituitd conform

prevederilor art.4"9 din O.U.G. nr.109/2011. Comisia de selectie si nominalizare indeplineste atributiile

prevazute de O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu

modificdri i completdri prin Legea nr.111/2016, cu modificarile si completarile ulterioare si H.G.R.

nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011;

3. Va asigura prezenta fizici a unUl membru (altul decat cel din Comisia de selectie si nominalizare)

in Comisia pentru solutionarea contestatiilor cu atributiile specifice. dupa caz:

4. Va intocmi si va transmite candidatilor, impreund cu autoritatea publica tutelara, raspunsurile la

eventualele solicitari de clarificdri in perioada dintre publicarea anuntului si data depunerii

candidaturilor;

5. Orice document emis de expertul independent va fi avizat de autoritatea publica tutelara, inainte de a

fi transmis/comunicat unei terte parti;

6. Va colabora si se va consulta cu autoritatea publica tutelara in toate activitatile necesare procedurii de

selectie.

7.6.- Prestatorul se obliga sa despagubeasca achizitorul impotriva oricéror:

i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulta din incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala
(brevete, nume, mirci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele
folosite pentru sau in legétura cu serviciile prestate, si

La
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i) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente, cu exceptia situatiei in care o
astfel de incélcare rezulta din respectarea caietului de sarcini intocmit de catre achizitor.

8. Obligatiile principale ale achizitorului
8.1 — Achizitorul se obliga si plateasci pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate.
8.2 - Achizitorul se obliga sa plateasca pretul catre prestator in termen de 30 zile de la emiterea facturii
de cétre acesta.
8.3 - Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile prestate in termenul conveni

9. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor
9.1 - In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu isi indeplineste obligatiile asumate, atunci
achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalititi, o sumi echivalentd cu o cota
procentuald din plata neefectuata, pentru fiecare zi de intarziere, numitd dobdnda legalii penalizatoare,
care se stabileste la nivelul ratei dobénzii de referinta calculata de BNR, la data respectivi, plus 8 puncte
procentuale, conform legii nr. 72/2013 si OG 13/2011.
9.2 - in cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile calendaristice, atunci
acesta are obligatia de a plati, ca penalititi, o suma echivalentd cu o cotd procentuald din plata
neefectuatd, pentru fiecare zi de intarziere, numitd dobdnda legald penalizatoare, care se stabileste la
nivelul ratei dobanzii de referinta calculatd de BNR, la data respectivi, plus 8 puncte procentuale,
conform legii nr. 72/2013 si OG 13/2011.
9.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti. in mod culpabil
si repetat, da dreptul pértii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de
daune-interese.
9.4 — Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisi adresati
prestatorului fard nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceasti anulare sa
nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la actiune sau despigubire pentru niciuna dintre parti. in acest
caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract
executatd pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

10. Garantia de bund execufie a contractului- nu este cazul

11. Alte responsabilitdti ale prestatorului
1.1 - a) Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnica.
b) Prestatorul se obligad sa supravegheze prestarea serviciilor, sd asigure resursele umane, materialele,
instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de naturd provizorie, fie definitivd, cerute de si
pentru contract, in masura in care necesitatea asigurdrii acestora este prevazutd in contract sau se poate
deduce in mod rezonabil din contract.
I'1.2 - Prestatorul este pe deplin responsabil pentru executia serviciilor in conformitate cu oferta depusi.
Totodata. este raspunzitor atdt de siguranta documentelor si metodelor de prestare utilizate, cét si de
calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.
I'1.3 - Pe parcursul deruldrii contractului se vor respecta reglementérile in vigoare privind conditiile de
munca si de protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor, protectia mediului

12. Alte responsabilititi ale achizitorului
12.1 - Achizitorul va pune la dispozitia prestatorului toate informatiile pe care le detine si sunt necesare
pentru indeplinirea contractului.

13. Receptie si verificdri
13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea
lor cu prevederile din propunerea tehnica si din referatul de necesitate,
13.2 - Verificérile vor fi efectuate de cétre achizitor prin reprezentantii sai imputerniciti, in conformitate
cu prevederile din prezentul contract. Achizitorul are obligatia de a notifica in scris prestatorului,
identitatea persoanelor imputernicite pentru acest scop.

14. Incepere, finalizare, intdrzieri, sistare
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[4.1 - Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor la data primirii ordinului de incepere,
care va f1 ulterioard datei semnarii contractului.
14.2 - Serviciile prestate in baza contractului sau, daca este cazul, oricare faza a acestora previzuti a fi
terminatd intr-o perioada stabilita in graficul de prestare, trebuie finalizate in termenul convenit de parti,
termen care se calculeaza de la data inceperii prestarii serviciilor.
14.3- Durata contractului poate fi suspendaté daca, din conditii independente de vointa partilor nu se pot
pune la dispozitia prestatorului documentele necesare indeplinirii contractului.

15. Ajustarea prefului contractului
I5.1 - Pentru serviciile prestate, plétile datorate de achizitor prestatorului reprezinta valoarea serviciilor
declarata in propunerea financiara. anexa la contract.
15.2 - Pretul contractului este ferm si nu se ajusteaza pe toati perioada contractului.

16. Forta majora
16.1 - Forta majora este constatata de o autoritate competenta.
16.2 - Forfa majord exonereazi pirtile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta act{ioneaza.
16.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
16.4 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si
in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice mésuri care ii stau la dispozitie in vederea limitarii
consecintelor.
16.5 - Partea contractantd care invocid forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti incetarea
cauzei acesteia in maximum 5 zile de la incetare.
16.6- Daci forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni, fiecare
parte va avea dreptul s notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului contract, firfi ca vreuna
din parti sd poata pretinde celeilalte daune-interese.

17.Incetarea si rezilierea unilaterali contractului
7.1 — Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii:
a) la expirarea duratei stabilite in contract
b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea unilaterald de citre autoritatea
contractantd, cu plata unei despagubiri juste si prealabile in sarcina acestuia, in caz de dezacord fiind
competentd instanta de judecatd,
c) nerespectarea obligatiilor asumate prin porezentul contract, acesta conduce la desfiintarea de plin
drept, fara somatie sau punere in intarziere si fara interventia instantei de judecata
d) In cazul nerespectirii obligatiilor contractuale de catre prestator, prin reziliere de citre autoritatea
contractantd, cu plata unei despagubiri in sarcina executantului,
e) in cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de cétre autoritatea contractanta. prin reziliere de citre
prestator, cu plata unei despagubiri in sarcina autoritatii contractante,
f) In caz de fortd majora, fard plata unei despagubiri,
g) contractul poate fi denuntat unilateral de catre partile semnatare cu preaviz de 5 zile,
h) in alte cazuri prevazute de lege

18. Subcontractanti — nu este cazul
18.1 - Prestatorul are obligatia de a incheia contract cu subcontractantii desemnati, in aceleasi conditii in
care el a semnat contractul cu achizitorul,
18.2 - (1) Prestatorul are obligatia de a prezenta la incheierea contractului toate contractele incheiate cu
subcontractantii desemnati.
(2) Lista subcontractantilor, cu datele de recunoastere ale acestora, cét si contractele incheiate cu acestia
se constituie in anexe la contract.
18.3 - (1) Prestatorul este pe deplin raspunzator fatd de achizitor de modul in care indeplineste
contractul.
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(2) Subcontractantul este pe deplin raspunzator fata de prestator de modul in care isi indeplineste partea
sa din contract.
(3) Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractantilor, dacé acestia nu isi indeplinesc
partea lor din contract.
18.4 - Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai dac acesta nu si-a indeplinit partea sa din
contract. Schimbarea subcontractantului nu va modifica pretul contractului si va fi notificata
achizitorului.

19. Solutionarea litigiilor
19.1 - Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.
19.2 - Daca. dupa 5 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sd se solutioneze de citre
instantele judecatoresti din Romania.

20. Limba care guverneazd contractul
20.1 — Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

21. Comunicdri
21.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie
transmisa in scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii. cat si in momentul primirii.
21.2 - Comunicdrile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmirii in scris a
primirii comunicarii.

22. Legea aplicabild contractului
22.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

Partile au inteles sd incheie azi ........cccoceveevenneen. prezentul contract in 2 (doud) exemplare. céte

unul pentru fiecare parte.

ACHIZITOR, PRESTATOR,




